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Resumen Técnico: 

Estudiaremos la transición del Plan Jefas y Jefes de Hogares 

Desocupados al Seguro de Capacitación y Empleo (dependiente de 

MTySS) y al Plan Familias (dependiente del Ministerio de Desarrollo y 

Acción Social) desde una perspectiva original: las implicancias de 

estos programas en la trayectoria laboral de los sujetos a quienes 

están orientados y desde la perspectiva de las personas receptoras de 

los mismos. Asimismo, nuestro interés se centra en el abordaje de la 

relación de los planes de empleo (PJJHD y SCyE) y el trabajo 

informal. Dado que los proyectos que hemos realizado anteriormente 

en el marco del Programa de Incentivos son inherentes al tema – y se 

constituyen en antecedentes directos de este proyecto – aplicaremos 

una perspectiva metodológica cualitativa con estudio de panel – 

recontactando a unidades de análisis con las que trabajamos en 

estudios anteriores – historias de vida, grupos de discusión, 

entrevistas en profundidad y observaciones participante. 


