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FUNDAMENTACION
PRESENTACION.

Esta asignatura forma parte del trayecto de formacién disciplinar del Profesorado en Trabajo
Social, y tiene una duracidn bimestral. Sus contenidos minimos aluden al andlisis y debates sobre
las perspectivas que atraviesan la intervencién profesional en educacién, tanto en la tarea
profesional en los equipos de orientacién escolar y otros espacios de intervencién del trabajo
social como en la tarea pedagdgica en el area de las ciencias sociales.

La propuesta pedagogica que compartimos se inscribe en el proyecto académico institucional de la
Facultad, y es disefiada a partir de los contenidos minimos del Plan de Estudios.

Este documento curricular organiza, fundamenta y distribuye los contenidos con la bibliografia
correspondiente para el desarrollo tematico de la asignatura, se sefialan los propdsitos, y las
formas de evaluacidn. Su implementacidn se llevard a cabo a través de estrategias de ensefianza
aprendizaje, situadas en una accion democratica y participativa que propicie la formacién continua
del equipo docente y permita al estudiantado implicarse en sus aprendizajes.

FUNDAMENTACION.
El género, entendido como una categoria relacional, y siguiendo los aportes de Butler (2001), es
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efecto de un conjunto de normas y prdcticas que regulan la identidad e imponen un modelo de
heterosexualidad obligatoria. Sin embargo las identidades no son inmodificables, sino que por el
contrario estdn en constante construccidn, asi el género es algo que va siendo, por lo tanto, no es
una esencia inmutable.

Las normas genéricas son impuestas desde el nacimiento, como modelo de identificacidn,
interviniendo en los campos de la vida cotidiana, sus posibilidades y sus limitaciones. La frase
inscrita como punto nodal del ser mujer: “el ser para otros” dio la impronta a la carrera de Trabajo
Social y a la de Magisterio con la consiguiente feminizaciéon de su matricula. Esto no es solo historia
pasada ya que puede observarse que las mujeres siguen siendo una amplia mayoria de la curricula
estudiantil en ambas carreras. La idea de servicio o vocacidn sigue presente, en mds o en menos,
en la subjetividad de sus integrantes lo que promueve la repeticidon y obstaculiza posicionarse
como profesionales del Trabajo Social. De este modo, un hacer profesional sin reflexionar respecto
del género puede llevar al cumplimiento del deber ser patriarcal reproduciendo el discurso
hegemodnico. Lo fundamental de esta idea es obturar los posibles caminos auténomos de las
personas.

Aunque las discusiones tedrico politicas sobre géneros y cuerpos tienen hoy un espacio ganado en
las ciencias sociales, parecen permanecer las dificultades para ingresarlas en las curriculas
universitarias. La presencia de esta materia en el plan de estudios de la carrera del Profesorado en
Trabajo Social es un paso imprescindible al proponer una nueva instancia de formacidn
institucionalizada. Esta materia es una apuesta a la democratizacidn de las relaciones sociales en
los ambitos educativos con la intencidn de lograr un hacer y un decir en equidad en el marco tanto
de las intervenciones profesionales como de los ejercicios docentes. En este sentido, ambos
espacios pueden ser herramientas que habiliten el reconocimiento de identidades y experiencias
diversas o, pueden ser todo lo contrario.

Las modificaciones culturales relativos a los roles e identidades de género y a las practicas sexo-
afectivas proponen formas novedosas de comprender la sociedad y conlleva todo un conjunto de
derechos humanos a ser resguardados y promovidos. Es fundamental amplificar dichas
modificaciones para dar sustento tedrico-metodolégico a quienes desarrollan (o pretenden
hacerlo) tareas de docencia o en equipos de orientacion escolar. El espacio escolar tanto por su
obligatoriedad hasta el nivel secundario como por la alta cantidad de horas que aloja a las
personas involucradas es el espacio dptimo para apostar a construir subjetividades auténomas y
responsables que habiliten un mundo en paridad. Se trata de ampliar la mirada, concebir a Ixs
otrxs como semejantes y no como meros sujetxs a guiar hacia una norma.

Sintesis de las actividades de investigacion y/o extensidon que los miembros del equipo estan
desarrollando.

El equipo docente es integrante de la Linea de Investigacién en Género y Diversidad Sexual del
Laboratorio de Estudios en Cultura y Sociedad (LECYS) de la Facultad de Trabajo Social, UNLP y
desempenandose laboralmente en docencia e investigacidn y extension en tematicas de género.

El presente seminario se constituye como una propuesta efectiva de articulacién entre los
resultados de las investigaciones realizadas, la transferencia de conocimiento acumulada en el
tema y la experiencia de la practica de intervencion con perspectiva de género en diferentes
ambitos laborales.

Adriana Marconi es Abogada y Magister en Trabajo Social (FTS-UNLP) y doctoranda en Trabajo
Social (FTS-UNLP). Su tesis de Maestria abordd la nifiez lectora en situacién de pobreza. Durante 25
afios realizd actividades de docencia en la catedra de Trabajo Social IV-FTS- UNLP y durante el 2019
en Debate Contempordneo en Trabajo Social. Desde hace 26 afios efectla investigaciones sobre
género. Es coordinadora, desde su creacién en el 2015, de la Consejeria de Género y Diversidad
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Sexual de esta Unidad Académica. Durante 36 afios, ejecutd tareas de disefio y gestion de politicas
publicas en el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Buenos Aires. Fue profesora
invitada en el seminario “Sociologia de las violencias interpersonales y de género”, de la
Especializacién para el abordaje de las violencias interpersonales y de género, del Instituto de
Cultura Juridica, de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, UNLP. Es directora del Proyecto de
Extension “Viva la diferencia” de prevencion de la violencia de género.Se desempeiié como tutora
de capacitaciones sobre la tematica de género a docentes, integrantes de EOE y no docentes de la
Direccién General de Cultura y Educacion de Buenos Aires.

Germdn Rémoli es Licenciado y Magistrando en Trabajo Social (FTS-UNLP). Durante 3 afios realizd
actividades de docencia en la catedra de Derecho y actualmente es docente en Filosofia Social e
Introduccidn a la Teoria Social,. Desde hace 6 seis afios es investigador de tematicas de género,
especificamente sobre masculinidades. Se ha desempefiado en el Centro de Atencidn de Victimas
de Violencia de Género, de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, UNLP y como tutor de
capacitaciones sobre la tematica de género a docentes, integrantes de EOE y no docentes de la
Direccién General de Cultura y Educacion de Buenos Aires. Actualmente es integrante del equipo
de la unidad de atencién de la Facultad de Agronomia y es Director de Formacion en FTS UNLP.
Esteban Julidn Fernandez es Licenciado, Magister y Doctor en Trabajo Social (FTS-UNLP). Su tesis
doctoral se refirid a la Inscripcion del Trabajo Social en espacios escolares. Relaciones entre
agentes de Trabajo Social y nifias, nifios y adolescentes (2009-2016). Becario doctoral del Consejo
Nacional de Investigaciones Cientificas, Educativas y Tecnoldgicas. Desde hace 10 afios realiza
actividades de docencia en la catedra de Trabajo Social IV-FTS- UNLP y durante 3 afos en Trabajo
Social Il de la Carrera Trabajo Social (UNPAZ), y 2 afios en Configuracién de Problemas Sociales
(FTS-UNLP). Hace ya 10 afios realiza investigaciones sobre género. A partir de la implementacion
de la ESI ha sido capacitador de la misma a inspectores directivos y docentes de diferentes niveles.
Es coordinador del Proyecto de Extensién “Viva la diferencia” de prevencidn de la violencia de
género. Es profesor de la Especializacidon en Intervencidn social en nifios, nifas, adolescentes y
jévenes.

Estas trayectorias han permitido reconocer la importancia de reflexionar sobre la perspectiva de
género que atraviesa las intervenciones profesionales.

PROPOSITOS DE LA MATERIA.

Se espera que el proceso de ensefianza y de aprendizaje de esta asignatura permita:

> Reconocer y consolidar el dominio reflexivo de las principales categorias conceptuales que
sustentan las teorias de género

> Examinar y problematizar las implicancias tedrico-metodoldgicas, éticas y politicas de las
perspectivas de género en la intervencion del Trabajo Social, pudiendo dar cuenta de los
diferentes atravesamientos sexo-genéricos en el campo educativo, y el papel de los mismos en la
reproduccion o resistencia a la heteronorma.

> Reforzar una actitud critico-reflexiva en el disefio de herramientas tedrico-metodoldgicas para el
ejercicio de practicas profesionales y docentes que incorporen la equidad de géneros.

OBJETIVOS DE LA MATERIA.
Reflexionar sobre la perspectiva de género inserta en las intervenciones profesionales y en las
practicas docentes.

Aportar a la construccidn de marcos de referencia que permitan generar propuestas instituyentes
e inclusivas de las diversidades.
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Construir herramientas tedrico-metodoldgicas para interrogar situaciones sociales.

OBIJETIVOS PEDAGOGICOS.

Realizar una lectura critica de las propias concepciones genéricas resignificando conocimientos
adquiridos.

Incorporar la dimensién de género en las practicas profesionales y docentes en el dmbito
educativo.
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CONTENIDOS GENERALES DE LA MATERIA.

El programa propuesto esta organizado a través de tres ejes principales:

1) una aproximacion conceptual a las principales categorias implicadas en las discusiones en torno
al género vy a la intervencidn profesional;

2) un analisis de los principales desafios que plantea el ambito educativo como escenario de
confrontacién de posicionamientos diversos;

3) un abordaje de las herramientas que posee nuestra profesion para generar espacios de mayor

democratizacion.

CLASE 1.

Categorias centrales para comprender la perspectiva de género inserta en las practicas, las
posiciones tedricas, las valoraciones y los afectos. Androcentrismo. Sexo/Género/Deseo.
Femeneidades, masculinidades, lo queer. Poder.

Bibliografia obligatoria:
BUTLER Judith éQué significa que el género es performativo?
https://www.youtube.com/watch?v=061gWMSsJEQE 3 min.

BUTLER, Judith. (2007) El género en disputa. El feminismo y la subversién de la identidad.
Barcelona: Ediciones Paidds Ibérica. Cap. 1: pag.45 a 85.

STERN Grete “Los suefios”, serie de fotomontajes publicados en la revista Idilio entre 1948 y 1951.

Bibliografia complementaria:

MATTIO, Eduardo. (2012).¢De qué hablamos cuando hablamos de género? Una introduccidn
conceptual. En: Moran Faundes, J.; Sgro Ruata, M. C. y Vaggione, J. M. (edits.) Sexualidades,
desigualdades y derechos: reflexiones en torno a los derechos sexuales y reproductivos. Cérdoba,
Argentina: Ciencia, Derecho y Sociedad Editorial.

CLASE 2.
La construccién de las subjetividades y los géneros. Sentidos no conscientes. Posibilidades y limites
desde cada identidad subjetiva.

Bibliografia obligatoria:
BURIN, Mabel (1996). Género y psicoandlisis: subjetividades femeninas vulnerables, en Dio
Bleichmar, Emilse, Género, psicoandlisis y subjetividad. Buenos Aires: Paidos.

FERNANDEZ, Ana Maria. (2008). Capitulo Il y Capitulo VII en Las légicas colectivas. Buenos Aires:
Biblos 6

INDA, Norberto. (1996) Género masculino, nimero singular en Dio Bleichmar, Emilse, Género,
psicoandlisis y subjetividad. Buenos Aires: Paidos

Bibliografia complementaria:

BURIN, Mabel. (2010) Género y salud mental: construccién de la subjetividad femenina y
masculina. Disponible en
http://dspace.uces.edu.ar:8180/xmlui/bitstream/handle/123456789/1529/Burin_2010_Prepri
nt.pdf?sequence=1
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CLASE 3.
El escenario de la perspectiva de género. El género en el sistema educativo.Pedagogia feminista

Bibliografia obligatoria:

MORGADE, G. (s/d). Nifias y nifios en la escuela: cuerpos sexuados, derechos humanos y relaciones
de género. Disponible en http://www.edumargen.org/docs/curso25-4/unid4/Apunte04.pdf
NUNEZ, P Y LITICHEVER, L. (2015). Introduccién y Capitulo | en Radiografias de la experiencia
escolar: ser joven(es) en la escuela. Ciudad Auténoma de Buenos Aires: Grupo Editor Universitario.

Bibliografia complementaria:

CONNELL, R. (2001). Educando a los Muchachos: nuevas investigaciones sobre masculinidad y
estrategias de género para las escuelas. En: Nomadas (Col), nium. 14, abril, pp. 156-171.
Universidad Central. Bogot3, Colombia. Disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=105115268013

FLORES BERNAL, R. (2005). Violencia de género en la escuela: sus efectos en la identidad, en la
autoestima y en el proyecto de vida. En: Revista Iberoamericana de Educacion N2 38.

PECHIN, J. (2013). ¢Cémo construye varones la escuela? Etnografia critica sobre rituales de
masculinizacidn en la escena escolar. En Revista iberoamericana de educacdo. N. 2 62, pp. 181-202
(ISSN 1022-6508)

CLASE 4.

Categorias centrales de las intervenciones profesionales. Problematizar: escenarios, agentes,
atravesamientos, negociaciones y acuerdos. Construccion de problemas. Reflexionar sobre la
propia mirada. Las autonomias involucradas. Locus de lo disruptivo anclado en las posibilidades de
cada persona.

Bibliografia obligatoria:

AQUIN, Nora et alt. (2015). “Autonomia y heteronomia del trabajador social en su ejercicio
profesional”. En: Revista Perspectivas N°4. Depto de Trabajo Social, Fac. de Humanidades vy
Ciencias Sociales, UNaM. Marzo 2015.

CAVALLERI, Maria Silvina (2008). “Repensando el concepto de “problemas sociales’. La nocién de
‘situaciones problematicas’”. En: Castronovo, R.; Cavalleri, M. S. (coords.) Compartiendo notas: el
Trabajo Social en la contemporaneidad. Remedios de Escalada: UNLa.

KARSZ, Saul. (2007) “Problematizar el Trabajo Social: Definicién, figuras y clinica”. Buenos Aires:
Editorial Gedisa. Cap 3

Bibliografia complementaria:
KARSZ, Saul. (2006). Pero ¢Qué es el Trabajo Social? En: La investigacion en Trabajo
Social. Volumen V, Publicaciones post Jornadas. Parand, Facultad de Trabajo Social-UNER, pp. 9-28

CLASE 5.

Intervenciones profesionales en el EOE. Autonomia relativa. Agente estatal. Las leyes como
recursos metodoldgicos. Interdisciplina. Las herramientas de la intervencion Las herramientas de
la intervencién Profesiones feminizadas. Relevancia de practicas y discursos en la reproduccion del
status quo. Trabajadores escolares como garantes de derechos.
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Bibliografia obligatoria:

CLAVIJO, Adriana et alt. (2008)Politicas publicas de formacidn en derechos humanos. Los agentes
del estado y los derechos humanos. Ponencia V Jornadas de Sociologia de la UNLP. Universidad
Nacional de La Plata. Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion. Departamento de
Sociologia, La Plata, 2008.

DE MARTINO, Ménica (2013), Género y trabajo social: algunos desafios. En CUHSO. Cultura-
Hombre- Sociedad. Julio Vol. 23, N°. 1, P4g. 109 -125 En http://dx.doi.org/10.7770/cuhso-V23N1-
art442 (16/8/2017)

GARCIA Rolando.(1994) Interdisciplinariedad y sistemas complejos. En Leff, Enrique (comp.)
“Ciencias Sociales y Formacién Ambiental” Barcelona: Gedisa UNAM.

Bibliografia complementaria:

KESSLER, Gabriel (2002) “La experiencia escolar fragmentada: estudiantes y docentes en la escuela
media en Buenos Aires” IIPE- UNESCO Sede Regional Buenos Aires. Ley de Educacidn Provincial
13.688, aiio 2007.

CLASE 6.
El género y el trabajo docente. La construccién genérica. Eleccion laboral. Expectativas docentes.
Marcas genéricas. Los recreos. La disciplina. El curriculum.

Bibliografia obligatoria:

MAN, L Y DAVILA, P. (2009). Trabajo docente perspectiva de género y educacién. La perspectiva
de género en la educacion: trabajo docente y educacién. Buenos Aires: Confederacion de
Educadores Argentinos. CEA.

MARTINEZ MOSCOSO Dolores Marisa.(2012) Préctica docente con equidad de género. Una gufa
de trabajo. Universidad de Guadalajara Amaya Ediciones.

Bibligrafia complementaria.

FLORES, M. (2017).Género y sexualidad en la formacidn del Profesorado de Educacion Primaria:
practicas actuales y marcos normativos. Universidad de La Plata. Tesis Especializacién en Nuevas
Infancias y Juventudes.

http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/tesis/te.1474/te.1474.pdf

JIMENEZ CORTES, R. (2007) Discurso de Género y Practica Docente. En Revista de Investigacion
Educativa, Vol. 25, n. 2 1, pags. 59-76. Espafa. Universidad de Murcia.

CLASE 7.

Practicas con la infancia y la juventud. Intervenciones y pedagogias en relacién a la infancia y a la
juventud. Adultocentrismo vs cuidados. Debates y aplicaciones sobre la ESI. Aportes para aplicar
ESI en la intervencién y en la pedagogia. Derechos sexuales y educacidon: normas, deseos,
disidencias.

Bibliografia obligatoria.
FERNANDEZ, Esteban. Incomodando el lugar del Trabajo Social en escuelas desde las pedagogias

queer. (inédito)

Bibliografia complementaria.

Afio Académico 2020 Pagina 7




o

;v;.:-:' S Facultad de Trabajo Social
I

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA s

BRAILOVSKY, Daniel et alt (2001). La desigualdad en la educacién para varones y mujeres en el
Jardin de Infantes. En Brailovsky, Daniel et alt. Sociedad y Nifiez. Ser nifilo en un mundo en
contradicciones. Buenos Aires: Novedades Educativas.

LESBEGUERIS Mara.(2014) Ni tan quietas, ni tan activas.Buenos Aires: Biblos.

Clase 8. Evaluaciones.
Cierre de cursada. Devoluciones hacia el espacio. Parcial.

METODOLOGIA DE TRABAJO

La estrategia pedagdgica reconoce la construccién de conocimientos teniendo en cuenta tanto los
saberes previos como las experiencias vitales y profesionales de quienes participen, como los
conocimientos propuestos por el equipo docente. Se acudird a diferentes herramientas didactico-
pedagdgicas a partir de exposiciones docentes, lecturas previas, trabajos colaborativos y recursos
multimediales.

La forma de cursada se organiza en dos espacios centrales. Uno de tipo teérico donde la profesora
trabajard sobre cada tema en forma aulica y presencial. Otro de tipo practico donde cada docente
trabajard junto a Ixs estudiantes en forma virtual. Durante el seminario y hasta la finalizacién del
mismo las personas que participen en el mismo intercambiardn opiniones a través del foro virtual
gue se habilitard desde el primer dia. Este serda una herramienta para el debate, las consultas a
docentes y el cumplimiento de actividades practicas cuando asi se lo sefiale.

PRACTICAS:

EVALUACION

Para la promocion: asistencia presencial a siete clases tedricas como minimo. Participacién en al
menos seis actividades practicas virtuales. Aprobacion de la evaluacion final con nota de 6 (seis).

Para la aprobacion: participacion en al menos cinco actividades practicas virtuales. Aprobacion de
la evaluacién final con nota de 4 (cuatro).

CRONOGRAMA TENTATIVO DE CLASES

Clase | Fecha Temas Textos Teoricos Presencial Actividad Virtual
1 Jueves | Categorias BUTLER. El género en disputa.
centralesdela | Cap. 1: pag.45 a 85.
6/2 perspectiva de INDIVIDUAL: Guia
género. lectura Butler (vence
Sexo/Género/D ) ) 10/2)
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eseo. cuando hablamos de género?
2 BURIN Género y psicoanalisis: FORO 1: reflexiones
subjetividades femeninas sobre el corto “Un
Marte vulnerables vestido de verano”
s (vence 12/2).
La construccion | FERNANDEZ. Capitulo 11 Los
11/2 de las imaginarios sociales y la FORO 2: reflexiones
subjetividades | produccién de sentido y sobre corto “Querido
y los géneros Capitulo VII Los imaginarios papa, me van a llamar
sociales y la psique: una dificil perra” (vence 12/2).
articulacion.
INDA Género masculino,
numero singular
3 MORGADE. Nifias y nifios en la FORO: 1) Tomar foto y
escuela: cuerpos sexuados, compartirla (vence
Jueves derechos humanos y relaciones | sdbado 15/2)
. de género.
El escenario de
la perspectiva
13/2 de género. FORO: 2) Comentar
NUNEZ y LITICHEVER. foto de otra persona
Introduccién y Capitulo I. (vence 17/2)
FLORES BERNAL. Violencia de
género en la escuela: sus
efectos en la identidad, en la
autoestima y en el proyecto de
vida.
4 AQUIN et alt. Autonomia y FORO: compartir una
heteronomia del trabajador escena problematica
Marte social en su ejercicio en educacidn (vence
5 , profesional 20/2)
Categorias
centrales de las
intervenciones
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18/2 profesionales. CAVALLERI Repensando el INDIVIDUAL:
concepto de ‘problemas reflexionar sobre la
sociales’. La nocidén de “autoridad” en pelicula
“situaciones problematicas “La manzana” (vence

19/2)

KARSZ Problematizar el Trabajo
Social: Definicion, figurasy
clinica”, Capitulo Ill.

5 CLAVIJO et alt. Politicas publicas | FORO: tomar una

de formacién en derechos escenadelaclase4y
Jueves humanos. Los agentes del compartir nucleos
. estado y los derechos humanos. | problematicos (vence
Intervenciones
: 21/2).
profesionales
20/2 | enel EOE.
DE MARTINO Género y trabajo
social: algunos desafios. INDIVIDUAL: tomar
una escena de la clase
4y plantear posible
. o intervencion desde los
QARCIA Interdlsc-lpllnarledad y tres ejes (vence 26/2).
sistemas complejos.

6 Jueves FORO: dada la
MORGADE. Trabajo docente, | situacién de Lucas
persper:‘t,iva de géngro y compartir el nivel de
e@ucauon: la pers_p,ectlva o_le gravedad de cada

27/2 género en la educacién: trabajo | ~, .
docente y educacion. nucleo problematico
El géneroy el (vence 28/2)
trabajo
docente.
INDIVIDUAL: dada la
situacidn de Lucas
plantear posible
intervencidn desde los
tres ejes (vence 2/3)
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7 Marte FERNANDEZ. Incomodando el FORO: dada la
s lugar del Trabajo Social en situacion de Mario
Intervenciones | escuelas desde las pedagogias | compartir nticleos
y pedagogias queer. problematicos (vence
enrelacién a la 4/3)
3/3 infanciayala
juventud.
INDIVIDUAL: dada la
situacion de Mario,
plantear posible
intervencion desde los
tres ejes (vence 4/3)
8 Jueves
Evaluaciones Sin textos. Sin actividades
5/3
Evaluacién Recuperatorio
6/3 Entrega de actas de cursada

DIAS Y HORARIOS DE CURSADA.

Clases tedricas: martes y jueves de 8 a 10 hs.

Clases practicas: por medio de aula virtual extendida.
Consultas: martes de 10 a 12hs

Correo para estudiantes: perspectivadgits@gmail.com
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